( )" DANE Certificacién del cumplimiento de idoneidad y experiencia para Cédigo: GCO-050-PDT-001-f-012
I contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién Version: 3

1. Verificacion de idoneidad y experiencia

Estudios y Documentos Previos - EDP | 0191 | de | 2025 | del |DANE |

Para determinar el valor del contrato se tienen en cuenta las siguientes variables : a) Objeto y Obligaci : Una vez lizado el objeto y las obligaciones, se requieren ciento cuarenta y un (141) personas con|
Cuatro (4) semestres de pregrado universitario dos y aprobados en cualquier area del imi y seis (6) meses de experiencia laboral relacionada. Titulo formacion tecnolégica en cualquier area del
conocimiento y seis (6) meses de experiencia labora relacionada. Titulo en for ion técnica profesional en Iquier area del imi y nueve (9) meses de experiencia laboral relacionada. Tarjeta o
matricula profesional en los casos de ley Se tendran en cuenta las equivalencias de las que trata el articulo 3° de la Resolucién No. 2628 del 20 de noviembre de 2024.

b) Perfil: De conformidad con lo anterior y teniendo en cuenta la Tabla de perfiles y h ios blecidos por la Entidad para los contratistas del DANE- FONDANE se requieren ciento cuarenta y un

(141) personas con el PERFIL. SUPERVISOR DE CAMPO NIVEL 2, el cual segtin Resolucion 2628 de 2024 por la cual se establecen los honorarios de los contratos de prestacion de servicios personales
DANE -FONDANE y Resolucién 2644 de 2024, por la cual se aclara la resolucién 2628, devengara por concepto de honorarios la suma de$ 2.226.000, mensuales.

Nombre del aspil a LUIS MANUEL CUESTA SERNA Tipo de documento de identificacién Cédula de Ciudadania Namero 12022658
Formacion académica
Fecha de 4Esta dentro del area o
Tipo de formacion Titulo acreditado acreditacion o niicleo bésico del
grado conocimiento definido?
1 |TP - Titulo profesional
2 |DOC - Titulo de doctorado o posdoctorado
3 [MA - Titulo de maestria
4 |ES - Titulo de especializacion
5 |TFT - Titulo de formacion tecnolégica X | GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA 11/10/2023 Si
6 |TFTP - Titulo en formacion técnica profesional
7  [SES - Semestres de pregrado universitario cursados y aprobados
8 |TEU - Terminacion y aprobacion de estudios de pregrado universitario
9 |TETP - Terminacion y aprobacion de educacion técnica profesional
10 |TETT - Terminacion y aprobacion de educacion tecnolégica
11 |TB - Titulo de bachiller
12 |Otro
Nuamero de tarjeta, matricula o registro profesional (si aplica) | Fecha de expedicion
Experiencia
# Empresa / Entidad Objeto / Funciones relacionadas ex:::e:iia ‘Er:;’:r;:':;a Fecha Inicial | Fecha Final | Duracién (meses)
TE 2024 DRA BDC_TH TU MN_TINT OT Prestacion de servicios de apoyo a Ta gestion para realizar
- foane e ermenemmsn | Ubont | s | vonogoas | s | 37
T P S e S A R e e i
2 |C&M CONSULTORES SA. inicn e siteciontos stocstven DUE vepotados 2 s de o stumes g4 iormciomquecl | L2607 S| 2070272022 | 26/02/2024 245
Ministerio de Educacién Nacional ha di: para tal fin, en las entidades territoriales establecid
3 0,0
4 0,0
5 0,0
6 0,0
7 0,0
8 0,0
9 0,0
10 0,0
Consideraciones para el diligenciamiento de la experiencia: Total (meses) 28,2

- Relacione la experiencia que acredite el cumplimiento del perfil definido en el EDP.

- La experiencia debe contar con las certificaciones o evidencias correspondientes, las cuales se deben proporcionar junto con los soportes de la hoja de vida.

- Ingrese las fechas excluyendo traslapos: tenga en cuenta que no se deben sumar experiencias ejecutadas de manera simultanea para efectos de su contabilizacion.

- En el caso que los documentos que acreditan estudios o experiencia sean de origen extranjero, se debe seguir lo indicado en la Guia para la Contratacién de los Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién de Personas
Naturales Extranjeras .

Equivalencia (si aplica)

Total experiencia incluida
equivalencia (meses)

Observaciones

Verificacién y aprobacion de la hoja de vida en el SIGEP

Se valida que: la hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico (SIGEP) y los documentos que acreditan la idoneidad, formacion académica y experiencia, relacionados
anteriormente, fueron debidamente verificados y cumplen con los requisitos y la normativa vigente para la ejecucion del objeto y obligaciones contractuales definidos en el estudio previo.

Nombre completo del usuario que verificd y aprobd la hoja de vida en el SIGEP: I MARIA ROSMIRA MORENO ROBLEDO

2. Certificacion del cumplimi de idoneidad y experiencia

En aplicacion de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, que sefala: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate (...)", y en el Manual Contratacion DANE-FONDANE, se verificé la hoja de vida de:

LUIS MANUEL CUESTA SERNA , con numero de identificacion 12.022.658 , evidenciando que acredita la idoneidad y
experiencia requeridas en el EDP enunciado para la ejecucion del contrato con objeto:
DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR: POBREZA 2025 ENCV_ BD_TH_OT_MN_Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para realizar las actividades de seguimiento, acompafiamiento en la recoleccion de la
informacion de la Encuesta Nacional de Calidad de Vida ENCV-2025 en el area rural, seglin la muestra asignada y mediante el medio que el DANE disponga para este fin, asegurando los niveles de calidad, cobertura y|
oportunidad requeridos en la operacion estadistica.

y las obligaciones derivadas del mismo, de acuerdo con los soportes allegados.

Firmado digitalmente
PAOLA FERNAND/ por PAOLA FERNANDA Nombre PAOLA FERNANDA MEDINA TOVAR Fecha de emisién

MEDINATOVAR  \iEDINA TOVAR

Firma Cargo DIRECTORA TERRITORIAL (E) 12/06/2025
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